Korupcijos prevencijos 2023-2024 mety programos

priedas

VS]I KAUNO RAJONO GREITOSIOS MEDICINOS PAGALBOS STOTIES

KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023-2024 METU PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil.

Nr Priemonés pavadinimas Atsakingi asmenys Ivykdymo laikas Vertinimo kriterijai

1. |Parengti ir patvirtinti Korupcijos prevencijos \Y% r-lgtydyto as 2023 m. | ketv. Parengta ir vyr. gydytojo (direktoriaus)
2Q23-20?4 m. programa ir jos jgyvendinimo %rr% _gi?cl)Jssprevenci jos jsakymu"patvirtinta jstaigos Korupcijos_
priemoniy plana. koordinatorius prevencijos 2023-2024 m. programa bei

Jos jgyvendinimo priemoniy planas.

2. |Paskelbti Korupcijos prevencijos 2023-2024 m. Administratorius - referentas|2023 m. [ ketv. Korupcijos prevencijos 2023-2024 m.
programa ir jos jgyvendinimo priemoniy plang programos ir jos jgyvendinimo priemoniy
Istaigos interneto svetainéje - plano paskelbimas jstaigos interneto
http://www.kaunorajonogreitoji.lt . svetainéje.

3. |Perziréti ir esant poreikiui atnaujinti  pareigy, |VY'- lgtydyto as Att”.aUJ.'”t." kc?' [staigoje perzitirétas/atnaujintas pareigy,
kurias jstaigoje einantys asmenys privalo deklaruoti %rr% _((:)iggjssprevenci jos %Saﬁigodgrle\igy%rgi kurias jstaigoje einantys asmenys privalo
privadius interesus, sarasa. koordinatorius kuria priimamas deklaruoti privacius interesus, sarasas.

darbuotojas privalo
deklaruoti viesuosius
ir privacius
interesus.
3.1.|Prizitréti bei kontroliuoti viedy ir privagiy interesy |KOrupcijos prevencijos Du Kartus metuose  |Vijsi, viesus ir privagius interesus

deklaracijy savalaikj pateikima.

koordinatorius

arba keiciantis
deklaracijas
teikiantiems
darbuotojams.

privalantys deklaruoti darbuotojai yra
pateike deklaracijas.



http://www.kaunorajonogreitoji.lt/

4. |Atnaujinti ar perziaréti jstaigos darbuotojy etikos ir \ékl’rrélgt)é(gl)ﬁg as 2023 m. [T ketv. Parengtas, atnaujintas ar perzitrétas ir
(ar) e]ge§|o kodeksg ir paskelbti jj jstaigos interneto Etikos komisijos patylrtlntas Asm.ens _svelk_atos prleilﬁ_ros
svetainéje. pirmininkas istaigy darbuotojy etikos ir (ar) elgesio

Administratorius - referentas kodeksas ir paskelbtas jstaigos interneto
svetainéje.

5. [Kasmet teikti darbuotojy etikos ir (ar) elgesio Etikos komisijos Kasmet IV ketv. I$vady pateikimas jstaigos vadovui.
kodekso taikymo rezultatus, apibendrintus skundus pirmininkas
dél darbuotojy etikos ir (ar) elgesio kodekso
pazeidimo, etikos ir (ar) elgesio kodekso nuostaty
laikymosi kontrolés, etikos komisijos posédziuose
priimtus sprendimus.

6. |Atnaujinti ir patikslinti tvarkas ir taisykles, siekiant |V Yr. lgydyto as Kasmet [11 ketv. Parengtos, atnaujintos ar patikslintos
iSvengti korupcijos pasireiskimo jstaigoje: &(I)rr% t(?iEIc;JsSprevenci jos taisyklés bei tvarkos ir patvirtintos vyr.

koordinatorius gydytojo (direktoriaus) jsakymu ar
perzitrétos ir pazymétos zyma.

6.1. |Perziaréti ir atnaujinti aprasa ,,Vidiniu informacijos E/Irrélgt%cl!l){,ltg as Kasmet [11 ketv. Parengtas, atnaujintas ar patikslintas
telkl'mo' .kana‘lu gaytos informacijos apie pazeidimus | 5rinci jos prevencijos ap_raéas ir patv!rtlntos VYI. gydyto;o _
nagrinéjimo ir tyrimo tvarkos aprasas® koordinatorius (direktoriaus) jsakymu ar perzitrétas ir

pazymeétas Zyma.

6.2. |Perzitiréti ir atnaujinti taisykles ,,Darbuotojuy, Vyr. l?ydyto'as Kasmet 11 ketv. Parengtos, atnaujintos ar patikslintos
susidiirusiy su galima korupcinio pobiidzio &érr% t((:)i?oussprevenci jos taisyklés ir patvirtintos vyr. gydytojo
nusikalstama veika, elgesio taisyklés®. koordinatorius (direktoriaus) jsakymu ar perzitirétos ir

pazymeétos Zyma.

7. |Parengti, atnaujinti ar perzidiréti standartizuota Xh’a-itgo)ﬁl}’stolas (direktorius) Eﬁlgaﬂl pprerilléit» | |Parengtas, atnaujintas ar patikslintas
pgci.entq apklausos apie‘pacie.ntu[ pagitenkinimo ketv. Wy mety kI{:IUSImy_nas, patVIrtlntas VY. gydytOJ_o
teikiamomis paslaugomis lygj klausimyna. (direktoriaus) isakymu ar perzitrétas ir

pazymeétas Zyma.

8. |Vykdyti pacienty apklausas apie pacienty X%g%ﬁ}’;@as (direktorius) [Kasmet I ketv. Kasmet apibendrinti rezultatai apie
pas1'tenk_1n1mo te1k1amqm1§ pa'sla.ug.om{s lygi ir Administratorius - referentas pacienty pqsnenl.(lnlmo telklarpom}s
istaigos interneto svetainéje viesinti apibendrintus paslaugomis lygij. Rezultaty vieSinimas
pacienty apklausy rezultatus. jstaigos interneto svetainéje.

9. |Perzitréti ir atnaujinti bei vieSinti informacija apie|YYr- 9ydytojas (direktorius) {Kasmet | ketv. Savalaikis atnaujintos informacijos

. : : Administratorius - referentas |arba pagal . S e
nemokamas (apmokamas Privalomojo sveikatos porei?q. paskelbimas jstaigos interneto svetainéje.
draudimo fondo biudZeto 1éSomis) ir mokamas

asmens sveikatos priezitiros paslaugas.




10. [Mokymy  korupcijos  prevencijos  klausimais|YY'. gydytojas (direktorius) |Ne reciau kaip 1 Aktualios informacijos pateikimas
vykdymas ir/ar rengiama mokymy dalomoji ||<<(§)(;II’J i(r:]g?grf)ursevencuos kartg per metus darbuotojams el. pastu ir/ar mokymai
medziaga  aktualiais  korupcijos  prevencijos (apimant ne maziau |korupcijos prevencijos klausimais.
klausimais  darbuotojams, padedant  formuoti kaip 50 proc.
korupcijai atsparig aplinka jstaigoje. darbuotojy)

11. |Vaisty centralizuoto pirkimo vykdymas per Kasmet

Centrinés perkanciosios organizacijos elektroninj
katalogg.

Vyr. gydytojas
(direktorius)
VieSyjy pirkimy specialistas

Vaisty pirkimas per CPO esant galimybei.

12.

Konsoliduoty viesyjy pirkimy vykdymas.

Vyr. gydytojas
@rektorvs)
Viesyjy pirkimy specialistas

Kasmet ne maziau
kaip 1.

Ivykdytas bent 1 konsoliduotas pirkimas.




