PRITARTA
Kauno rajono savivaldybés tarybos
2022 m. balandzio 28 d. sprendimu Nr. TS-166

VIESOSIOS JSTAIGOS KAUNO RAJONO GREITOSIOS MEDICINOS
PAGALBOS STOTIES METINES VEIKLOS ATASKAITA

2021-01-01 — 2021-12-31
(ataskaitinis laikotarpis)

2022-03-22
(sudarymo data)

Kaunas
(sudarymo vieta)

1. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS JISTAIGOS VEIKLOS TIKSLUS IR POBUD], VEIKLOS
TIKSLU IGYVENDINIMA IR VEIKLOS REZULTATUS PER FINANSINIUS METUS, VEIKLOS
PLANUS IR PROGNOZES ATEINANTIEMS FINANSINIAMS METAMS
1.1. Bendra informacija apie vie$aja jstaiga

V3] Kauno rajono greitosios medicinos pagalbos stotis (toliau — VS| Kauno r. GMPS) yra ne pelno
siekianti jstaiga, kuri jregistruota 2001-02-20. Pagrindiné jstaigos veikla — greitosios medicinos pagalbos
paslaugos. Istaigos postai yra i$sidéste tolygiai visoje Kauno rajono teritorijoje (Akademijoje, Domeikavoje,
Garliavoje, Girionyse, Sitktinuose ir Vilkijoje).

2021 m. vidutinis jstaigos darbuotojy skaicius — 67,08.

2021-12-31 jstaigoje dirbo i§ viso 73 darbuotojai: gydytojai 8, skubios medicinos pagalbos slaugos
specialisty 21, paramediky 20, vairuotojai 8, administracijos ir aptarnaujancio personalo 16. I§vaziuojamyjy
brigady darbuotojai dirba pamainomis, po 24 valandas, slenkanc¢iu grafiku. Administracija ir aptarnaujantis

personalas dirba 40 valandy per savaite.

1.2. VieSosios jstaigos veiklos tikslai ir pobiudis

Istaigos veiklos tikslas - teikti Kauno rajono gyventojams kokybiskas greitosios medicinos pagalbos
paslaugas, uztikrinti ir nuolat gerinti teikiamy paslaugy kokybe ir prieinamuma.

Istaigos misija — teikti tik kokybiskas greitosios medicinos pagalbos paslaugas sergantiems ar
suzeistiems asmenims jvykio vietoje bei saugiai juos nugabenti | stacionarinés asmens sveikatos prieziliros

istaigos (ASP]) skubios pagalbos skyriy arba patarti kreiptis j ambulatoring ASP].



1.3. Informacija apie vieSosios jstaigos veiklos tiksly jgyvendinima

Eil. Ataskaitiniam laikotarpiui Patvirtinty vertinimo rodikliy Patvirtinty vertinimo
Nr. patvirtinti veiklos rezultaty siektinos reik§meés rodikliy siektiny
vertinimo rodikliai reikSmiy jvykdymas
I. Veiklos finansiniy rezultaty vertinimo rodikliai:
1. | Istaigos praéjusiy mety veiklos | Bati nenuostolingai +73 591,78 Eur
rezultaty ataskaitoje nurodytas
pajamy ir sgnaudy skirtumas
(grynasis pervirsis ar deficitas)
2. | Istaigos sagnaudy darbo Valstybés institucijoms skyrus Faktiskai DU didinimui
uzmokesciui dalis papildomy PSDF biudzeto 1ésy panaudota ne maziau,
asmens sveikatos priezitiros kaip 83 proc.
paslaugoms apmokeéti ir papildomai skirty PSDF
rekomendavus jas nukreipti 1é8y.
darbuotojy darbo uzmokesc¢iui
didinti, ne maziau kaip 80 proc.
nurodyty léSy panaudojamos darbo
uzmokesciui didinti.
3. | Istaigos sgnaudy valdymo Istaigos sagnaudy valdymo 4,32 proc.
iSlaidoms dalis iSlaidoms dalis ne daugiau kaip
7,00proc.
4. | Istaigos finansiniy Isipareigojimy koeficientas ne 0,07
isipareigojimy dalis nuo metinio | didesnis kaip 0,10.
jstaigos biudzeto
5. | Papildomy finansavimo Saltiniy | ASP] per pastaruosius 3 m. yra ASP] néra pasirasiusi
pritraukimas pasirasiusi bent vieng sutartj dél sutarties dél
dalyvavimo projekte, i$ kurio gauna | dalyvavimo projekte.
papildoma finansavima.
Il. Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai:
1. | Pacienty pasitenkinimo jstaigos | ASP] teikiamomis asmens Apklaustas mazesnis

teikiamomis asmens sveikatos
priezitros paslaugomis lygis, tai
yra pacienty teigiamai jvertinty
Jstaigoje suteikty paslaugy
skaiCiaus dalis nuo visy per
metus jstaigoje suteikty asmens
sveikatos prieziliros paslaugy
skaiciaus pagal sveikatos
apsaugos ministro nustatytas

paslaugy grupes

sveikatos priezitiros paslaugomis
lygis ne maziau kaip 0,8 balo.

nei nurodyta vertinimo
kriterijuose pacienty
skaicius, todél rodiklis
nevertintas, kaip
ivykdytas.




Istaigoje taikomos kovos su
korupcija priemonés, numatytos
sveikatos apsaugos ministro
tvirtinamoje Sveikatos priezitiros
srities korupcijos prevencijos
programoje

Asmens sveikatos prieziliros jstaiga
jtraukta j Skaidriy asmens sveikatos
prieziiiros jstaigy sarasa.

Istaiga vertinta 2019-
02-11. Surinkta 115
baly. Pagal surinkta
baly skaiciy, jstaiga

jrasyta j skaidriy ASP]
sgrasg. Tarybos
sprendimas 2019-03-28,

Nr. TS-111.
I11. papildomi veiklos rezultaty vertinimo rodikliai:
1. | Kritinis likvidumo rodiklis Ne maziau kaip 0,8 3,98
2. | Konsoliduoty viesyjy pirkimy Ne maziau kaip 1 Ivykdytas 1

skaicius

konsoliduotas pirkimas

1.4. Viesosios jstaigos veiklos rezultatai per finansinius metus

Eil. Rodikliai 2021 m. (N)? 2020m. (N-1)2 Pokytis (+/-)
Nr. Abs. sk. Proc. Abs. sk. Proc. Abs. sk. Proc.
1. Gyventojy skaicius

aptarnaujamoje teritorijoje 96423 100 95120 98,6 1303 14
2. Bendras iskvietimy skaicius 18633 100 16604 89,1 2029 10,9
2.1, Aptarnauty iskvietimy skaiéius 16908 100 15433 91,3 1475 8,7
2.1.1. Vid.lft.inis aptarnauty iskvietimy 46,3 100 42,2 911 41 8.9

skaicius per 24 val.
2.1.2. | Aptarnauty iSkvietimy skaicius

per 24 val., tenkantis vienai 7,7 100 7,7 100 0 0

brigadai
2.2. Iskvietimai be rezultato 1723 100 1154 67 569 33
2.2.1. | AtSaukta 1466 85,08 1012 X 454 X
2.2.2. | Nerasta 257 14,92 142 X 115 X
3. Asmeny, kuriems suteikta

medicines pagalba, skaitius 16908 100 | 15433 91,3 1475 87

Sju

kaimo gyventojai 13204 78,09 12750 X 454 X

miesto gyventojai 3704 21,91 2683 X 1021 X
4, Asmeny, kuriems suteikta

medicinos pagalba dét -~ 1783 100 1439 80,7 344 19,3

nelaimingy atsitikimy, skaicius

IS ju:

kaimo gyventojai 1463 8205 1327 X 136 X

miesto gyventojai 320 17,95 112 X 208 X
5. Asmeny, kuriems suteikta

medicinos pagalba dél amiy 15783 100 | 13132 83,20 2651 16,8

susirgimy ir biikliy, skaicius

I8 ju:

kaimo gyventojai 12690 80,40 10818 X 1872 X

miesto gyventojai 3093 19,6 2314 X 779 X
6. Pacientés pervezimas dél

normalaus ar gresiancio

prieslaikinio gimdymo ir dél 103 100 78 75,73 25 24,27

patologijos laikotarpiu po

gimdymo, kai GMP brigada




nuvaziuoja
18 jy:

iki 100 km

96,12

daugiau nei 100 km

3,88

Paciento, kuriam namuose
taikoma dirbtiné plauciy
ventiliacija (DPV), perveZimas
i§ stacionarinés ASP] i namus
arba i§ namy j stacionarine
ASPI toliau tirti ir (ar) gydyti
kai GMP brigada nuvaZiuoja i$
Ju:

100

100

iki 100 km

100

daugiau nei 100 km

X | X

Ivykdyty atidedamy iSkvietimy
miesto vietovéje skaiius

1408

100

1352

96

56

Ivykdyty atidedamy kaimo ir
miestelio, kuriame gyvena
maziau kaip 3000 Zmoniy,
gyventojy iSkvietimy skaicius

3549

100

2711

76,4

838

23,6

10.

Pacienty (suaugusiyju ir vaiky)
perveZimas | stacionariniy ASP]
priémimo skyrius

10863

100

9976

91,8

887

8,2

11.

Pacientai, patyre staigia mirtj
IS jy:

50

100

46

92

nuvezti j ligonine su pulsu

8,0

12.

Pacientai, patyre miokardo
infarkta, pristatyti j
specializuotg centra

I8 jy:

100

42

113,5

per 60 min.

75,7

35

per 120 min.

24,3

13.

Pacientai, patyre insulta,
pristatyti i specializuota centra
IS jy:

206

100

203

per 60 min.

137

66,5

151

-14

per 120 min.

69

33,5

52

17

14.

Ivykdyty skubiy iSkvietimy
miesto vietovéje skaicius
IS jy:

2265

100

1851

414

iki 15 min.

1795

79,25

1438

357

16 min. ir daugiau

470

20,75

413

57

15.

Ivykdyty skubiy iSkvietimy
skaicius kaimuose ir
miesteliuose, kuriuose yra
maziau kaip 3000 gyventojy

9700

100

9519

181

iki 25 min.

8698

89,7

8634

64

26 min. ir daugiau

1002

10,3

885

117

16.

GMP darbo intensyvumo
rodiklis (per metus jvykdytu
skubiy kvietimy skaicius,
tenkantis 1000 aptarnaujamos
teritorijos statistiniy gyventoju)

124,0

100

119,5

96,4

4,5

3,6

PASTABOS:
! _ N — ataskaitinis laikotarpis
2 _ N-1 — praéjes ataskaitinis laikotarpis
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1.5. VieSosios jstaigos ateinanc¢iy finansiniy mety veiklos tikslai, uzdaviniai ir planuojami atlikti darbai

2022 m. Kauno rajone prognozuojamas gyventojy skaiciaus didéjimas. D¢l Sios priezasties Kauno
rajono GMPS finansavimas turéty islikti stabilus su tendencija didéti. 2022 m. numatyti Sie veiklos planai:

1. Numatoma jsigyti du naujus GMP automobilius, siekiant palaikyti kokybiskai veikiantj automobiliy
parka. Tai musy pagrindiné priemoné siekiant operatyviai ir saugiai pasiekti pacientg jvykio vietoje.

2. Siemet planuojama pilnai sukomplektuoti Domeikavos posta, kuriame nuolat budéty mediky brigada. Todél
planuojama papildomai priimti tris keturis naujus darbuotojus — paramedikus bei skubiosios medicinos pagalbos
slaugos specialistus. Tai jgyvendinus pagerés greitosios medicinos pagalbos paslaugy prieinamumas Domeikavos,
Lapiy, Vandziogalos, Uzliedziy senitinijy gyventojams.

3. Ivertinus mobilaus ry§io modernizavimg $alies mastu ir palaipsniui i§jungiant 3G rysj, pagal poreikj
ir finansines galimybes numatoma atnaujinti GMP automobiliy, defibriliatoriy LifePack 15 rySio jranga,
siekiant uZtikrinti kokybiSkas rySio paslaugas tarp GMP brigady, gydymo jstaigy, dispecerinés tarnybos
perduodant GMP iskvietimus.

4. Testi jstaigos gerbiivio, materialinés bazés gerinimo darbus (atnaujinti darbo rtbus, avalyne,
atnaujinti rysSio priemones, kompiutering jranga, jrengti kondicionavimo sistema jstaigoje).

5. Nuolat kaupti priemoniy, jrangos rezerva jvedus Salyje nepaprastaja padétj: elektros generatoriy
jsigijimas ir parengimas naudojimui, kuro rezervo uztikrinimas.

6. Planuojamas pakankamas asmens apsaugos bei medicinos priemoniy rezervo palaikymas jstaigoje

siekiant uztikrinti darbuotojams saugias darbo salygas.

2. VIESOSIOS JSTAIGOS DALININKAI IR KIEKVIENO JU INASU VERTE FINANSINIU METU
PRADZIOJE IR PABAIGOJE, DALININKU KAPITALO DYDIS FINANSINIU METU
PRADZIOJE IR PABAIGOJE

VS] Kauno rajono greitosios medicinos pagalbos stoties dalininkais finansiniy mety pradZioje ir pabaigoje
buvo Kauno rajono savivaldybé -100%, jy jnasy verté finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje — 2208,52 Eur.

3. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS ISTAIGOS GAUTAS LESAS BEI JU SALTINIUS IR SIU
LESU PANAUDOJIMA

3.1. Viesosios jstaigos gautos lésos ir jy Saltiniai

Eil. Gautu 165u Saltiniai Suma, Eur Pokytis (+/-)

Nr. uty fesy sattini 2021 m. (N) 2020 m. (N-1) Eurais Procentais
IS viso gauta 1éSy: 2950562,41 2407003,32 543559,09 22,58

1. gjisugf biudZeto 2160598,56 |  2021069,05 139529,51 6,90

1.1. | Gerus darbo rezultatus 39188,98 41810,06 -2621,08 -6,27




2 EJ‘;‘“’ juridiniy ir fiziniy asmeny 35666,50 26301,24 9365,26 35,61
2.1. Uz GMP paslaugas 35108,68 25789,05 9319,63 36,14
2.2. | Parama GPM 557,82 512,19 45,63 8,91
2.3.
Kitos gautos léSos

3. 1§ ju uz 515369,72 321992,03 193377,69 60,06
3.1. Draudimo i$mokos 1408,44 -1408,44 -100,00
3.2. | Metalo lauzo pridavimas 180,46 189,95 -9,49 -5,00
3.3. llgalaikio turto pardavimas 1000,00 1000,00 -
3.4. Kitos 514189,26 320393,64 193795,62 60,49
4. Savivaldybés biudZeto 1éSos 19900,00 -19900,00 -100,00
5. VIP 1éSo0s

6. ES ir valstybés biudZeto 1éSos 238927,63 17741,00 221186,63 1246,75

3.2. VieSosios istaigos iSlaidos
Eil. Patirty iSlaidy pavadinimas 2021 m. (N) 2020 m. (N-1) Pokytis (+/-)
Nr. Abs. sk. Proc. Abs. sk. Proc. Abs. sk. Proc.
(Eur) (Eur) (Eur)
IS viso islaidy: | 2803686,93 | 100,00 | 2563205,02 | 100,00 24048191 | 9,38
1. | Darbuotojy darbo uzmokesciui 2370720,90 | 84,56 | 1990282,66 | 61,35 380438,24 | 19,11
2. | Socialinio draudimo jmokoms 42138,70 1,50 35182,61 | 17,67 6956,09 | 19,77
3. | Komunalinéms ir rySiy paslaugoms 15587,42 0,56 14282,92 | 0,56 1304,50 | 9,13
4. | Draudimui (isskyrus transporto 262217 | 0,09 8729,86 | 0,34 6107,69 | -69,96
draudima)
5. | Transportui (kuras, remontas, draudimas) | 184712,25 | 6,59 16759555 | 6,54 17116,70 | 10,21
6. | Komandiruotéms ir kvalifikacijos 216540 | 0,08 666,84 | 0,02 1498,56 | 224,73
kélimui

7. | Medikamentams 9264,75 0,33 5910,34 | 0,23 3354,41 | 56,75
8. | Kitoms islaidoms 176475,34 6,29 340554,24 | 13,29 -164078,90 | -48,18

3.3. Ataskaitiniy mety vieSosios jstaigos veiklos finansinis rezultatas 73591,78 Eur

3.4. Viesosios jstaigos jsiskolinimai

Eil. Pavadinimas Suma, Eur
Nr. 2021 m. (N) 2020 m. (N-1)*
1. Kreditorinis jsiskolinimas: 217699,08 177897,35
1.1. Tiekéjams 13179,31 X
1.2. Atostoginiy kaupiniai ir atid¢jiniai 200085,92 X
1.3. Kitos sumos 4433,85 X
2. Debitorinis isiskolinimas: 345509,85 294064,55
2.1. Gautinos sumos uz suteiktas paslaugas i§ PSDF 186914,48 X
2.2. Gautinos sumos uz suteiktas paslaugas i$ kity juridiniy 3152.30 X
asmeny
2.3. Kitos gautinos sumos 155443,07 X

PASTABA. ! — siame stulpelyje nurodoma tik bendra kreditorinio ir debitorinio jsiskolinimo suma
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4. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS ISTAIGOS ISIGYTA IR PERLEISTA ILGALAIK] TURTA

4.1. Informacija apie jsigyta ilgalaikij turta

Eil. Isigytas ilgalaikis turtas 2021 m. (N) 2020 m. (N-1)!

Nr. Suma, Eur Suma, Eur
(su PVM) (su PVM)

1. | Programiné jranga ir jos licencijos 429,50 X

2. | Kitas nematerialus turtas X

3. | Masinos ir jrenginiai 33533,87 X

4. | Transporto priemonés X

5. Baldai ir biuro jranga 938,49 X

6. Kitas ilgalaikis materialusis turtas 6487,52 X

IS viso: 41389,38 190182,37
PASTABA. ! — giame stulpelyje nurodoma tik bendra jsigyto ilgalaikio turto suma
4.2. Informacija apie perleista ir nurasytg ilgalaikj turta
Eil. Perleistas ar nurasytas ilgalaikis turtas Perleistas/ 2021 m. (N) 2020 m. (N-
Nr. nurasytas 1)
Suma, Eur
(su PVM)

1. Programin¢ jranga ir jos licencijos X

2. Kitas nematerialus turtas X

3. Masinos ir jrenginiai nurasytas 6625,36 X

4. Transporto priemonés perleistas 46073,27 X

5. Baldai ir biuro jranga nurasytas 615,00 X

6. Kitas ilgalaikis materialusis turtas X

I8 viso: 53313,63 54661,31

PASTABA. ! — giame stulpelyje nurodoma tik bendra perleisto ar nurasyto ilgalaikio turto suma

5. KITOS VIESOSIOS JSTAIGOS PATIRTOS SANAUDOS PER FINANSINIUS METUS

Eil. Patirty sanaudy pavadinimas 2021 m. (N) 2020 m. (N-1) Pokytis (+/-)
Nr. Suma, Eur | Proc. Suma, Proc. Suma, Proc.
Eur Eur
1. Valdymo islaidos! 127739,06 4,32 98764,59 | 3,87 28974,47 | 29,34
2. | I8laidos kolegialiy organy kiekvieno nario
darbo uzmokes¢iui ir kitoms jstaigos kolegialiy
organy nariy iSmokoms
3. | Islaidos iSmokoms su vieSosios jstaigos
dalininku susijusiems asmenims?
PASTABOS:

! _ prie valdymo darbuotojy priskiriami: jstaigos vadovas ir jo pavaduotojai, pataréjai, vyriausieji finansininkai (buhalteriai); prie
valdymo darbuotojy iSlaidy priskiriama: darbo uzmokestis, prekiy ir paslaugy naudojimo islaidos, darbo viety jkarimo,
administraciniy patalpy islaikymo (jskaitant ir remontg) sanaudos, darbdaviy socialinés paSalpos, materialiojo ir nematerialiojo

turto jsigijimo islaidos

2 _ asmenims, nurodytiems Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo 3 straipsnio 3 dalyje

6. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS ISTAIGOS DARBUOTOJU SKAICIU FINANSINIU METU

PRADZIOJE IR PABAIGOJE

Ataskaitiniy finansiniy mety

Ataskaitiniy finansiniy mety

Darbuotojai sausio 1 d. gruodzio 31 d.
- Fiziniy asm. oy Fiziniy asm.
Etaty skaicius skaicius Etaty skaicius skaiius
Administracija 5,20 6 5,20 6




Gydytojai 6 8 5,75 8

Skubiosios medmmos pagalbos 20,50 18 2325 21

slaugos specialistai

Vairuotojai — paramedikai 20 20 19,50 20

GMP automobilio vairuotojai 6,50 6 7,50 8

Kitas personalas 6,30 9 6,30 10
IS viso: 64,50 67 67,50 73

7. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS JSTAIGOS VYKDOMUS PROJEKTUS

2021 m. projektai nebuvo vykdomi.

8. DUOMENYS APIE ISTAIGOS VADOVA, ISTAIGOS I§LAIDO§ VADOVO DARBO
UZMOKESCIUI IR KITOMS VIESOSIOS ISTAIGOS VADOVO ISMOKOMS

8.1. Duomenys apie viesosios jstaigos vadova

V§I Kauno rajono greitosios medicinos pagalbos stoties (GMPS) vyriausioji gydytoja (direktoré)
Nelita GudZitnaite¢ - Bybartien¢ 1994 m. baigé Kauno medicinos akademija, Gydomosios medicinos
fakultetg. 2004 m. Kauno medicinos universitete jgijo visuomenés sveikatos vadybos magistro kvalifikacinj
laipsnj.

Nuo 2009 m. vasario 2 d. — V3] Kauno rajono GMPS vadové. Nuolat tobulina savo kvalifikacija
jvairiuose kursuose, seminaruose pagal galiojancius teisés aktus.

Istaigos vadovas 2021 m. kvalifikacijg tobulino mokymuose bei seminaruose: ,,Nepageidaujamy
jvykiy stebésena Lietuvoje ir jos rezultatai, ,,Sveikatos apsauga®, ,,Interesy konfliktai, ,,ASP] sveikatos
priezitiros specialisty atsparumo (nepakantumo) korupcijai ugdymas®. Dalyvavo konferencijoje ,,2021 m.

Europos gaivinimo tarybos gairés*.

8.2. Viesosios jstaigos islaidos vadovo darbo uZmokesc¢iui

Eil. Patirty iSlaidy pavadinimas 2021 m. (N) | 2020 m. (N-1) Pokytis (+/-)
Nr. Suma, Eur Suma, Eur Suma, Eur Proc.
1. | Priskaiciuotas vadovo darbo 9150143 67319,64 24181,79 35,92
uzmokestis
2. | Kitos iSmokos jstaigos vadovui
9. KITA INFORMACIJA
Informacija apie jstaigos darbuotojuy darbo uZmokestj
2021 m. 1 etato .
g e e Darbuotoju v
Lo . vidutinis ménesinis oxe Etaty skaicius
Pareigybés pavadinimas skaicius
bruto darbo 2021.12.31
< . 2021.12.31
uzmokestis, Eur
Gydytojas 4732 8 5,75
Skubiosios medicinos pagalbos slaugos specialistas 3723 21 23,25
Vairuotojas - paramedikas 2465 20 19,50




GMP automobilio vairuotojas 2064 8 7,50

Kitos pareigybés 1699 15 10,50

Greitosios medicinos pagalbos darbas vertinamas skiriant papildoma finansavima pagal Siuos gerus darbo
rezultatus: 1. Greitosios medicinos pagalbos (GMP) operatyvumo rodiklis; 2. GMP intensyvumo rodiklis. Per 2021 m.
operatyvumo rodiklis jvykdytas 87,7%, o GMP intensyvumo rodiklis siekia 124 kvietimus/1000 aptarnaujamos
teritorijos statistiniy gyventojy.

2021 mety darbo specifika isliko pasikeitusi deél Covid-19 infekcijos plitimo. Nuo vakcinavimo pradzios
miisy jstaigos darbuotojai visi yra pilnai pasiskiepije ar jgave imuniteta po persirgtos Covid-19 infekcijos.

Per 2021 metus skubi pagalba teikta pacientams sergantiems Covid-19 infekcija ar jtariamiems, kad
serga Covid-19 infekcija - 2650 atvejy. Intensyviausi buvo spalio - gruodzio ménesiai, kai tokiy atvejy
skai¢ius sieké 350-380 atvejy per ménesj. Apie kitus Covid-19 ligos atvejus, kuriuos patvirtina skubios
pagalbos skyriai, kai pacientas pristatomas tolimesniam gydymui, GMPS néra atskirai informuojama, todél
Sios informacijos pateikti neturime galimybés. Pazymime, kad GMP darbuotojai vyksta j visus kvietimus,
kada yra kvie¢iami teikti greitosios medicinos pagalbos paslaugas ir negali jvertinti rizikos masto, todél jie j
kiekvieng kvietima vyksta kaip pas Covid-19 infekuotg pacientq, naudodami visas reikalingas AAP, kadangi
daznai $i infekcija pasitvirtina tik SPS atlikus PGR tyrimg i§ nosiaryklés, nors kvietimo prieZastis nebiina
susijusi su Siai infekcijai budingais simptomais ar nusiskundimais.

Per 2021 metus isliko padidéjes AAP (asmens apsaugos priemoniy) bei dezinfekavimo priemoniy
sunaudojimas.

2021 metais jstaiga jsigijo naujos medicininés aparatiros: 8 atsiurbéjus ir 1 defibriliatoriy.
Darbuotojams atnaujinta GMP darbo apranga bei avalyné. Visuose budéjimo postuose jrengta Oro
kondicionavimo sistema.

Istaigos darbuotojai nuolat tobulina savo kvalifikacijg jvairiuose mokymuose, Seminaruose,
konferencijose. Istaigos prioritetas islicka — kokybiskos ir operatyviai suteiktos GMP paslaugos Kauno

rajono gyventojams.

Vyr. gydytoja (direktore) Nelita GudZitinaité-Bybartiené



